
План работы 
Центра содействия трудоустройству выпускников 

ГБ ПОУ ТУ ЭТТ на 2023-2024 учебный год

г. Мыски



№
п/п Мероприятия Срок

исполнения Ответственный Форма
отчета

Показатели
результативности

Ожидаемый
результат

Фактический
результат

1. Обеспечение 100%-ого охвата выпускников 2023 года 
деятельностью центра содействия трудоустройству 
выпускников

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ сведения о 

выпускниках 121 чел.

2. Размещение информации о мерах содействия 
занятости выпускников,способах получения помощи в 
сети «Интернет»

ежемесячное
обновление Методист ЦСТВ

информация на 
сайт, 

страницу ВК

1 раз в 
квартал

3. Размещение сведений об актуальных вакансиях на 
информационных стендах организаций ежемесячно Методист ЦСТВ информация на 

стенд
своевременно 
е размещение

4. Размещение сведений об актуальных вакансиях на сайте 
ГБ ПОУ ТУ ЭТТ и странице ВК ежемесячно Методист ЦСТВ

информация на 
сайт, 

страницу ВК

своевременно 
е размещение

5. Использование ресурсов информационно-аналитической 
системы Общероссийская база вакансий «Работа в 
России»

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ

информация на 
сайт, 

страницу ВК
100%

6. Проведение мониторинга занятости выпускников 
2023 года, 2022 года 1 раз в месяц Методист ЦСТВ

заполнение
яндекс-
таблицы

своевременно 
е заполнение

7. Оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, 
в подготовке и размещении резюме

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ журнал

консультаций
по запросу 

выпускников

8.
Сопровождение выпускников при их обращении в 
органы службы занятости

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ списки

выпускников

по
количеству 

состоящих на 
учете

9. Организация временной занятости студентов, в том числе 
в летний период

май-июнь
2024г. Методист ЦСТВ список

студентов 15 чел.

10. Поиск партнеров из числа работодателей и их 
объединений и заключение с ними 
соглашений/договоров по вопросам проведения 
стажировок, практик и трудоустройства выпускников

ноябрь 
2023 г. - 
апрель 
2024г.

Методист ЦСТВ договоры с 
организацией 5 соглашений



11.
Проведение экскурсий на предприятия для обучающихся 
и выпускников

апрель-июнь
2024г.

Методист ЦСТВ, 
преподаватели

информация на 
сайт 

техникума, 
страницу вк

6 экскурсий

12.

Трудоустройство выпускников на имеющиеся вакансии 
непосредственно в образовательной организации

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ

общие 
сведения о 

выпускниках

трудоустройс 
тво 

выпускников 
при наличии 

вакансий
13. Проведение семинаров по навыкам делового общения, 

самопрезентации для участия в собеседованиях и 
подготовке резюме.

октябрь-
декабрь
2024г.

Методист ЦСТВ

информация на 
сайт 

техникума, 
страницу вк

6 семинаров

14.
Организация и проведение ярмарок вакансий/дней 
карьеры/встреч с представителями профессий/ встреч с 
представителями ВУЗов/ встреч с представителями ЦЗН

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ

информация на 
сайт 

техникума, 
страницу вк

15
мероприятий

15. Анкетирование обучающихся выпускных групп 2024г. с 
целью прогнозирования их трудоустройства.

декабрь
2023г. Методист ЦСТВ сведения о 

выпускниках 7 групп

16. Анализ, обработка полученных данных анкетирования 
выпускников.

декабрь
2023г. Методист ЦСТВ сведения о 

выпускниках 100%

17. Обновление информационного стенда 
«Трудоустройство» ежемесячно Методист ЦСТВ Стенд 100%

18. Обновление данных мониторинга занятости выпускников 
2023 г.

1 раз в 
квартал Методист ЦСТВ информация на 

сайт 100%

19. Разработка и утверждение плана работы ЦСТВ на 2024
2025 уч. год

июнь
2024г. Методист ЦСТВ план работы 

ЦСТВ
своевременна 
я разработка

20. Распространение информации об особенностях ведения 
предпринимательской деятельности и деятельности в 
форме самозанятости, о налоговом законодательстве

май 2024 Методист ЦСТВ -

Получение
информации
выпускникам

и
21.

Развитие целевого обучения в течение 
учебного

Директор 
Методист ЦСТВ

заключенные
договоры 5



года

22. Профессиональное консультирование, выявление 
профессиональных планов и намерений (уточнение 
возможных направлений профессиональной 
деятельности, а также вариантов занятости с учетом 
ситуации на региональном (местных) рынках труда, 
выявление недостающих профессиональных 
компетенций и квалификаций, позволяющих расширить 
потенциал для трудоустройства (занятости, оценка 
индивидуально-психологических особенностей и т.д.)

Май- июнь 
2024г. Методист ЦСТВ

Сведения о 
выпускниках 

2024г.

100% охват 
выпускников

23.

Организация сбора заявок от работодателей на подбор 
персонала из числа выпускников профессиональных 
образовательных организаций

в течение 
учебного 

года
Методист ЦСТВ

транслировани 
е в группе ВК и 

на стенде

Информирова
ние

обучающихся
и

выпускников 
об открытых 

вакансиях
24. Проведение опроса (анкетирование) обучающихся и 

выпускников в целях определения уровня 
удовлетворенности качеством работы по содействию 
трудоустройству

май 2024 Методист ЦСТВ
анализ

заполненных
анкет

10 чел.

25.
Оказание психологической поддержки выпускников

в течение 
учебного 

года
Педагог-психолог

журнал 
индивидуальны 
х консультаций

по запросу 
выпускиков

26. Измерение качества подготовки кадров с участием 
работодателей (демонстрационный экзамен) июнь 2024 Зам.директора по 

УР

%
качественной
успеваемости

%
качественной
успеваемости

27. Измерение качества подготовки кадров с участием 
работодателей (конкурсы профессионального 
мастерства)

в течение 
учебного 

года

Зам.директора по 
УР

количество
участников/

призеров

количество
участников/

призеров
28. Реализация мероприятий по профессиональной 

ориентации обучающихся общеобразовательных 
организаций, профессиональныхобразовательных 
организаций как механизм обеспечения

В теченсие 
учебного 

года

приемная
комиссия,

преподаватели

Информация на 
сайт техникума

Реализация
мероприятий



профессионального самоопределения и содействия 
осознанному выбору профессии (с применением/с 
учетом опыта проектов Билет В Будушее. Кванториум. 
Россия-Страна Возможностей, (Я - Профессионал, Моя 
Страна - Моя Россия и другие)

29. Создание на базе профессиональной образовательной 
организации учебно-производственных комплексов для 
выполнения работ/оказания услуг/производства товаров 
по профилю реализуемых программ и трудоустройства 
выпускников

июль
2023г Директор Протокол

2 чел. 
трудоустроен 

ы в УПК

Мероприятия по взаимодействию с выпускниками, завершившими службу в армии

1.

Отслеживание выпускников, вернувшихся с армии. 
Приглашение выпускников в Центр по содействию 
трудоустройства ТУ ЭТТ.
Информирование о возможности встать на учет в ЦЗН. 
Оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, 
в составлении и размещении резюме.

По мере 
обращения Методист ЦСТВ Сведения о 

выпускниках

Информирова
нность

выпускников
о

действующих
мерах

содействия
трудоустройс

тву
выпускников

2.
Направление запроса военные комиссариаты по 
информированию о сроках призыва в армию и 
завершению военной службы выпускниками

2 раза в год 
(февраль, 
сентябрь)

Методист ЦСТВ Сведения о 
выпускниках

Достоверная 
информация о 
прохождении 

военной 
службы 

выпускникам 
и



Мероприятия по взаимодействию с выпускниками, имеющие статус сироты

1.

Профессиональное консультирование, выявление 
профессиональных планов и намерений (уточнение 
возможных направлений профессиональной 
деятельности, а также вариантов занятости с учетом 
ситуации на региональном (местных) рынках труда, 
выявление недостающих профессиональных 
компетенций и квалификаций, позволяющих расширить 
потенциал для трудоустройства.

Май- июнь 
2024г. Методист ЦСТВ

Сведения о 
выпускниках 

2024г.

100% охват 
выпускников

Мероприятия по взаимодействию с выпускниками, находящимися в отпуске по уходу за ребенком

2. Отслеживание даты ухода и примерного выхода из 
отпуска по уходу за ребенком.

По мере 
обращения

Методист ЦСТВ Сведения о 
выпускниках

Ведение базы 
данных 

выпускников 
с

отслеживание 
м их 

занятости в 
течение 

2 лет после 
выпуска

3.

Информирование об открытых вакансиях и о 
возможности переобучения. 
Информирование о возможности получения 
дополнительной профессии в рамках проекта 
Демография».

Методист ЦСТВ Сведения о 
выпускниках

Информирова
нность

выпускников
о

действующих
мерах

содействия
трудоустройс

тву
выпускников



1.
Работа с обучающимися (лицами с ОВЗ и инвалидами). 
Предоставление информации о возможности 
прохождения стажировки после выпуска.

Апрель-май
2024г.

Соц.педагог; 
Методист ЦСТВ

Информация об 
обучающихся

Информация
об

обучающихся, 
для передачи 

в ЦЗН

2. Взаимодействие с Центром занятости населения Май 2024г. Методист ЦСТВ Список
инвалидов

Список 
обучающихся 
(лиц с ОВЗ и 
инвалидов).

3.
Встреча с выпускниками-инвалидами (помощь в подборе 
вакансий, помощь в составлении резюме и подготовке к 
собеседованию).

По мере 
обращения Методист ЦСТВ Информация об 

обучающихся

Информация
об

обучающихся

Методист ЦСТВ Милькина А. Н


